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AVⅤ IsO DI AssuNzIONE DI I△ IPIEGATo A C0NTRATTo

Consolato Generale d'Italia in Chongqing

VIsT0  il  DPR   511967,  n 18, concernente I'Ordinamento
dell'Amministrazione degli Affari Esteri, e successive modificazioni e
integrazioni, con particolare riferimento al D.Lgs. 7 aprile 2000, n. 103, che ha
sostituito il titolo vI del D.P.R. n. 18161 relativo agli impiegati a contratto presso
gli Uffici all'estero;
VISTO i1 D.M. 16.3.2001, n. 0321655, registrato dalla Corte dei Conti il

27.4.2001 (Reg. 4; Fg. 296), recante "requisiti e modalitd di assunzione degli
impiegati a contratto presso 1e Rappresentanze diplomatiche, gli Uffici consolari
all'estero e gli Istituti Italiani di Cultura";

VISTA I'autorizzazione ministeriale di cui al messaggio DGRI VII-0122014 del
08.06.2015;

ATTESA l'opportunitd, in relazione alle esigenze di servizio, di ridurre a 15 gg.
il termine per 1a presentazione delle domande di partecipazione, ai sensi dell'art. 5
del citato D.M. n. 65512001,

RENDE NoTo

E indetta una prooedura di seIozionc per l’ assunzione di l《  1  (uno) impi° gato a

oontratto di nazi° nalita italiana °  de11’ Uni° nc Europoa da adibirc ai servizi di

assistent° amministrativo nel s° ttorc oonso1arc-visti

1.REQusITI GENERALIPER L’ AMMIssIONE
Possono parteoiparc a11c plove i。 andidati in p° sscss0dei segucnti rcquisit⒈

1)abbian° ,alla data dcl plesellte avvlso oompILlto Ⅱ 18° anno di et礼

2) sian° di sana oostituzi°nc flsioa;

3) siano in possesso dcl scguente titolo di studi° ∶ dipIoma di istruzione s° 。ondaIia di primo grado °

cquivalente;

4)abbian° la residcnza nella Rcpubbl忆 a Popo1盯 o Cinese da almeno du° anni;

5)abblall° la⒍ ⒒adlnallza italhna° dcll’ U血 one Europca,

I rcquisiti prcs。 ritti, ad eoo° zi° nc de1 dioi° 钆csimo ann°  di cta, dev。 n° cssere posscdLlti alla data di

soadcnza del t° rminc stabiⅡ to dal suooessivo punto 2 pcr la pres° ntazione dcllc dolllando di

partcoipazione

2.PREsENTAzIONE DELLE DOWIANDE DI Al江 MIssIONE

Lc domande di 锄mmissi° n° allc prove per l’ assunzione, da redigersi sc。 ondo il modeⅡ o aⅡ°gato aI

prcsente band° e。 omunque disponibile press°  il Consolato G° ncrale d’ ItaⅡ a in Ch° ngqing,d° vranno

essero prcscntate entro c non oltre lc orc24:00del giorno161ugIio2015 su oarta libera,indirizzata a∶
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Consulatc Goncra1ofItaly in Chongqing

49F,Chongqing w° Hd曰 nano引 Centre〈WFGl

188,Minzu Lui Yuzhong district

Chongqing400010-P R China

意大利驻重庆总领事馆领事和签证处

渝中区民族路188号环球经融中心49层 ,400010重庆

Le domande si oonsidcran°  prcscntatc in tcmpo utiIc se spedite entr°  il torminc di

presentazione In ta1oaso fara fodc la data del timbr°  postale

Nella domanda di ammissi° ne alle Drovo^i oandidati diohiarcranno sotto1a or° ° ria

⋯ :

a) 。ognome,nome,data,luogo di nasoita e rosidonza;

b) re。 apito presso iI quale dev° no ossoro inViatc cvcntuali oomunioazioni;

。) di CssCrc di sana oostituzione fisioa;

d) la。 ittadinanza o le oittadinanze di oui sono in posscsso;

e) da quanto telllpo risiedon° ne11a Repubb1ica Popolare Cinese;

f) le eventuali oondanne penali oomproso qucllc inflittc all’ estero nonoho i

provvedimenti penali pcndcnti a loro oarioo in1talia e all’ estero;

g) la p° sizionc nci riguardi degli obblighi mi1itari (per i 。andidati soggetti agIi

obblighi di leva);

h) il p° ssesso del ti乇 olo di studio almono cquivalcntc a quello indicat°  al

paragrafo 3 del preocdcntc punto 1;

Ai f1ni dcll’ attribuzione dei° unteggi a睢 iuntivi di oui al suoocssiVo ounto"6-

Valutazionc doi titoIi"i oandidati ootranno inoltre diohiarare:

i) il p° ssesso di titoli di studi°  superi° ri a quello riohicsto, allcgando idonea

ocrtifioazi。 nc anohe in ooPia;

j) lC prc。 cdcnti cspcrienze lavorative o° n mansioni °quivalcnti a quelle di oui

al prcsente aVViso (nel 。as° di impiegati gia in scrvizio, lc mansioni sv° lte

possono essere anohe in1mediatamente inforiori a qucIlc riohieste), allegando

idon° a oortifioazionc-anohc in oopia-e indioando 1e oause di risoluzionc

3. ESCLUSIONE DALLE PROCEDURE DI SELEZIONE

Determinano l'esclusione dalle prove di selezione:

a) le domande dalle quali non risulti il possesso di tutti i requisiti prescritti nel
precedente punto "1. Requisiti Generali per I'ammissione";

b) le domande prive della sottoscrizione autografa;

c) le dornande spedite o presentate oltre il termine stabilito dal precedente
punto 2 del nresente bando.

4. PROVE D'ESAME

I candidati che risponderanno ai requisiti di cui sopra, saranno sottoposti ad una
serie di prove teorico-pratiche che consisteranno in

1. una traduzione scritta, senza I'uso del dizionario, di un testo d'ufficio dall'italiano al cinese, per la

quale i candidati disponanno di un' ora di tempo;



2. un colloquio consistente in:

1)unaconversazioneinlinguaitaliana,intesaaverificargl,ottimaconoscenzadellalingua,leattitudini

professionalideicandidatielelorocondizionidipersoneeffettivamenteintegratenell,ambientelocale.

NelcorsodidettocolloquioVerrannoacceltateneicandidatileconoscenzeinmateriadiattivita'svolta

dagli Ufhci diplomatici consolaxi all' estero;

2)unaconversazioneinlinguacinesealloscopodivalutarnel'approfonditaconoscenza'nelcorsodella

quale i candidati dovranno effettuare una traduzione olale estemporanea'$!24_|u!9 d9!-dizian4!.s, di

un breve testo d'ufficio dalla lingua predetta in italiano;

3) Una prova pratica di uso del pe$onal oomputer per 1o svolgimento di mansioni d'ufficio;

4) una prova a carattere eminentemente pratico di collaborazione consolare'

5. PUNTEGGIO MINIMO DI IDONEITA'

Per conseguire l'idoneit?r, i candidati dovranno ottenere il punteggio finale di almeno 70/100' con

votazioni non inferiori ai 60/100 in ciascuna prova'

6. VALUTAZIONE DEI TITOLI

Ai fini della formazione della graduatoria finale degli idonei' alla media dei punteggi conseguiti

da ciascun candidato risultato idoneo va aggiunto un puntegglo per il possesso dei titoli di studio superiori

a quello richiesto e delle esperienze lavorative precedenti (purchd comprovati dalla documentazrone

allegata alla domanda, come indicato nel precedente punto 2), nei seguenti limiti:

a)perognititolodiStudiodigradosuperioreaquellorichiestoperparteciparealleprove:puntil/100'

fino ad un massimo di Punti 2/100;

b)perogniannodiservizioprestatosenzademeritoconmansionialmenoequivalentiaquelleprevistedal

plesenteAvviso(oimmediatamenteinferiorinelcasodiimpiegatigidinservizio):puntil/100,t-tnoaun

n.rassimo di 3/100.

7. DOCUMENTAZIONE

1l candidato risultato vincitore dovra' produrre la sottoelencata certificazione:

l) certificato di nascita;

2) certificato di cittadinanza;

3) certificato di residenza, emesso dalle competenti Autorlta'

in loco da almeno due anni (i cittadini italiani potranno'

dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione all'AIRE);

locali, attestante 1a tesidenza

in alternativa, Produrre la

4) (pel i s。 li o“adIni itallall1)。 e“ifl。 ato di isolizione consolale cmesso dalla nostla rappleselltanza

oonsolare oon l’ indicazlone dolla data di arrivo nella oiroos。
rizlone;

5) 。ertifl。 ato penale (per il personale di oittadinanza divcrsa da quella1ooale dovrat essere

prescntato oltre al 。ertifi0ato rilasciato da11e Aut0rita’
 l° 0a1i, anohe quello del PaesC di

origine);

6) diploma di istruzione

rammenta che ititoli di

della dichiarazione di valore;

sc。ondaria di primo grad0 o equivalente (in copia autentioata); si

studio stranieri d0vranno essere corredati di traduzione uffi°
iale e

7) certificato di sana costituzione tisica;
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8) (per i candidati di cittadinanza diversa da quella de1 Paese di servizio) copia del

permesso di soggiorno dell,interessato corredata da una dichiarazione del capo Missione

che ne attesti la validita' per I'espletamento dell'attivita' lavolativa presso 1a Sede;

9) copia autenticata ed eventualmente tradotta della lettera di richiesta della certificazione personale

inviata al candidato vincitore.

La certificazione redatta in lingua straniera dovra' essere opportunamente tradotta ed eventualmente

legalizzala.

I certificati di cui ai punti 1,2,3,e 7 dovranno essere plesentati dal candidato entro il

termine di l5 giorni dalla richiesta. La Iestante certificazione potla' invece essere

presentata dal candidato stesso anche in data successiva, ma sempre prima della

stipulazione del contratto.

Si ricorda, a tale riguardo, che i cittadini italiani e dell'Unione Europea, in luogo della certificazione di

cui ai precedenti punti 1, 2, 3, 5, e 6 dovranno presentale le apposite dichiarazioni sostitutivs di

certificazione di cui all'articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, limitatamente alle ipotesi in cui

gli stati, le qualita personali ed i fatti siano contenuti in legistri pubblici italiani o dell'unione Europea e,

in quest,ultimo caso, purche' alle nostre Rappresentanze sia data la possibilitd di accedere per eventuali

controlli.

eualora successivi controlli dovessero far emergere la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni

sostitutive, f interessato incorrerd nelle sanzioni penali di cui all'articolo 76 del precitato D'P'R' n'

44512000, decadendo irnmediatamente dall'impiego e da ogni altro beneficio eventualmente conseguito

sulla base della dichiarazione non veritiera

In base agli elementi acquisiti dalle domande presentate in tempo utile, sard formato un elenco dei

candidati ammessi a sostenere le prove che sararto convocati a mezzo di comunicazione scfitta inviata

agli interessati almeno 10 giorni prima della data frssata per le prove stesse'

Gli accefiamenti previsti dalle prove d'esame verranno effettuati da una commissione Giudicatrice

costituita a tale scopo.

Il candidato prescelto non potriL in ogni

visto da pafie dell'Ufficio Centrale del

contratto.

Chongqing,0ll0T/2015

affetton e

caso iniziare a prestare servizio se non dopo I'apposizione del

Bilancio sul plovvedimento ministeriale di approvazione del

ne-iale

S ergi o

IL PREsENTE AVVIso

CoNsOLATO GENERALE

E’  sTATo

IL GIORNo

AFFIssO ALL’ ALBo

o1/07/2015

DI QUEsTo



FACˉ SlMILE DI DOMANDA
Cn。atta hbelal

Al

_ sottosc tt_, nato a

residente a
in rifcrimento aⅡ

’
avviso di assunzionc dcl                d1icde di csscrc ammesso a

1n

tcl

palGcip;;alle p.oue dtsame per I'assunzione di n. _ impiegat_ a conbatto da adibirsi ai servizi di

All'uopo dichiara quanto segue:

di essere in possesso della/e seguente/i cittadinanza/e:

di essere di sana costituzione fisica;
di risiedere in (indicare il Paese) 

-oat

di avere/non avel.e subito condanne penali (complese quelle inflitte all'estefo), nonchd di avere/non avere

$ovvedimenti penali pendenti in ltalia o all'estero;

di trovarsi nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari (per i candidati soggetti agli obblighi di leva):

di essere in possesso del seguente titolo di studio: ,

(solo per.icandidati al ser.vizio di autista) di essere in possesso di patente di guida, in corso divaliditd, di tipo

rilasciara da il 

-.- 
'

Il r"tt*".itt"J"l ftd i"1utt.iur@to 6 del bando di concorso, dichiala

inolhe:
Di essere in possesso dei seguenti titoli di studio superiori a quello richiesto, dei quali allega idonea certificazione:

zione e/o attestazione di

se△ˇ1zIo∶

llsonoscritto dichiara che quanto da lut nella presente domanda risponde a veritd.

(Luogo e data) (Firna del candidato)

Il sottoscritto dichiara inoltre di acconsentile che i dati personali forniti attlaverso la compilazione della presente

domanda di ammissione alle prove d'esame siano trattati, mediante 1'ausilio di strumenti manuali, informatici e

telematici, per le finalitd di gestione delle prove stesse e conservati anche successivamente all'eventuale

instaurazione del rapporto di lavoro per le finalitd inefenti alla gestione del rapporto medesimo (articolo 13, comma

1, del codice e articolo 1, comma 2, del decreto del Ministfo degli Affari Esteri 23 giugno 2004, n. 225

"Regolamento di attuazione dell'adicolo 181, comma l, lett. a del decreto legislativo 30 giugno 2003, n' 196'

recante Codice in materia di pfotezione dei dati pe$onali").
In fede

PERl0D0DI sERVIz】 0:

DA△      AL
DAT0RE D1LAV0R0

li *tt"sr"tt" d*id"* che eventuali comunicazioni vengano inviate al seguente indidzzo:

Sig /ra .-.............' 

- 
'--


